
 

  

   
 

Communiqué 
 

 
Paris, le 20 janvier 2026 
 
Levine Keszler conseille Docebo Inc. dans le cadre de l’acquisition de 365Talents 

 
Docebo est une plateforme de formation d’entreprise de premier plan qui aide les 
organisations à développer leurs talents grâce à l’apprentissage, au développement des 
compétences et à l’intelligence de la performance. Utilisée par des milliers 
d’organisations dans le monde, Docebo prend en charge la formation interne, externe 
et étendue grâce à une plateforme flexible et propulsée par l’IA. 
 
Docebo Inc. (Nasdaq: DCBO; TSX: DCBO) a acquis la société 365Talents, une 
plateforme de gestion des talents alimentée par l’IA pour piloter les compétences, les 
talents et booster l’efficacité RH (« 365Talents »).  
 
L’opération devrait renforcer la capacité de Docebo à aider les organisations à 
identifier, développer et déployer les compétences à grande échelle, en intégrant plus 
directement l’intelligence des compétences au sein des parcours de formation. Elle 
s’inscrit dans l’approche de Docebo en matière de préparation des effectifs, fondée sur 
l’IA, en permettant la détection et le traitement automatiques des écarts de 
compétences via des actions de formation et de gestion des talents directement 
alignées sur les besoins de l’entreprise. 
 
365Talents apporte une expertise approfondie en matière d’intelligence des 
compétences fondée sur l’IA, en s’appuyant sur des agents autonomes et le machine 
learning pour cartographier, déduire et gérer en continu les compétences au sein des 
effectifs. Sa plateforme permet aux entreprises d’identifier les écarts de compétences 
et d’orienter les collaborateurs vers des rôles, projets et opportunités de développement 
de manière plus dynamique. 
 
Levine Keszler a conseillé Docebo Inc. dans le cadre de cette opération. 
 
Conseils de Docebo Inc. :  
Levine Keszler (Nicolas de Courtivron et Gabriel Pastor) : audit juridique, structuration, 
aspects contractuels et corporate de l’opération 
Goodmans (Brad Ross, Alexandra Murray et Maddy Cummings) : structuration, aspects 
contractuels et corporate de l’opération en droit canadien 
Arsene Taxand (Franck Chaminade et Chloé Sevilla) : audit fiscal et aspects 
contractuels de l’opération 



 
 

 

Coblence Avocats (Myrtille Lapuelle et Kelly Domingues) : audit social et aspects 
contractuels de l’opération 
Higgons (Marguerite Higgons) : audit IP/IT et aspects contractuels de l’opération 
Ernst&Young : audit financier 
Crosslake Technologies (Austin Rowan, Donald Wilcox, Ted Bardusch et Saro 
Saravanan): audit technique 
 
Conseils des vendeurs :  
Jones Day (Charles Gavoty, Vincent Babin, Naoufel Boudouda et Jérémie Noel) : 
aspects contractuels et corporate de l’opération 
Cornet Vincent Ségurel (Delphine Monnier) : aspects sociaux 
Lamartine (Fabien Mauvais) : conseil de certains investisseurs 
Bruno Deutsch Corporate Finance (Bruno Deutsch) : conseil financier 
 
 
A propos de Levine Keszler 
 
Levine Keszler est un cabinet indépendant fondé en 2018 par des avocats issus de 
grandes firmes internationales et compte désormais cinq associés. Boutique dédiée aux 
opérations transactionnelles de mid-market. Son activité est aujourd’hui organisée 
autour de cinq spécialités : Private Equity, Corporate–M&A, Financement, 
Restructuring et Contentieux–Arbitrage. 
 
Pour plus d’information : www.levinekeszler.com 
 

Contact presse 
Coralie Tauziat  
ctauziat@levinekeszler.com 

Levine Keszler 
11 rue Auber 
75009 Paris 
Tél : +33 1 83 62 08 56 
www.levinekeszler.com 

 

http://www.levinekeszler.com/
http://www.levinekeszler.com/

